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ПОЛОЖЕНИЕ  

о порядке организации и проведения курсов подготовки,  

переподготовки и повышения квалификации в НОУ «Учебный центр 

подготовки и повышения квалификации специалистов страхового  

рынка» Ассоциации профессиональных участников  

страхового рынка Узбекистана 

 

 

1. Общие положения 

 Настоящее Положение разработано в соответствии с Постановлением 

Президента Республики Узбекистан № ПП-618 «О мерах по дальнейшему 

реформированию и развитию рынка страховых услуг от 10 апреля 2007 г., 

Уставом Ассоциации профессиональных участников страхового рынка 

Узбекистана и Уставом НОУ «Учебный центр по подготовке и повышению 

квалификации специалистов страхового рынка» (далее по тексту – Учебный 

центр) в целях эффективной организации деятельности Учебного центра по 

подготовке, переподготовке и повышению квалификации управленческих 

кадров и специалистов страхового рынка путем проведения кратко-, средне- и 

долгосрочных учебных, тренинговых и ознакомительных курсов. 

 

ΙΙ. Виды и формы курсов подготовки, переподготовки  

и повышения квалификации в Учебном центре 

2.1. Курсы Учебного центра в зависимости от сроков проведения: 

- краткосрочные курсы – от 1-го дня до одной недели; 

- среднесрочные курсы – от одной недели – до двух месяцев. 

- переподготовка специалистов – от четырех месяцев до одного года. 

- подготовка специалистов – от четырех месяцев до одного года. 

2.2. Курсы Учебного центра в зависимости от места проведения: 

- местные – проводятся по месту нахождения Учебного центра; 

- выездные – проводятся по месту заказчика; 

- комбинированные – совмещают проведение курсов по месту нахождения 

Учебного центра и по месту заказчика. 

2.3. Курсы Учебного центра в зависимости от форм проведения: 

- с отрывом от производства; 

- без отрыва от производства; 

- с частичным отрывом от производства. 

 

 



III. Курсы подготовки, переподготовки  

и повышения квалификации в Учебном центре,  

не подпадающие под действие настоящего положения  

3.1. Учебные курсы Центра, организуемые совместно с иностранными 

партнерами не подпадают под действие настоящего положения. 

3.2. Из-под действия настоящего положения могут быть изъяты 

специальные учебные курсы, организуемые в соответствии с Постановлением 

и/или Распоряжением Президента Республики Узбекистан, Постановлением 

и/или Распоряжением Кабинета Министров Республики Узбекистан, 

протокольным поручением Президиума Кабинета Министров Республики 

Узбекистан и поручением Премьер-министра Республики Узбекистан. 

 

IV. Нормативные основы курсов подготовки, переподготовки  

и повышения квалификации в Учебном центре 

4.1. Курсы повышения квалификации проводятся в соответствии с 

Государственными требованиями к повышению квалификации руководителей, 

управленческих кадров и специалистов в сфере страхового дела, страхового 

права и законодательства, деятельности актуариев, аджастеров, сюрвейеров, 

страховых и перестраховочных брокеров, страховых ассистанс и страховых 

агентов, корпоративного и бизнес управления в страховом деле (OʻzDSt 

3096:2016). 

4.2. Курсы подготовки и переподготовки специалистов проводятся в 

соответствии с Государственными требованиями к подготовке и 

переподготовке сотрудников и специалистов в сфере страхового дела, 

страхового права и законодательства, деятельности актуариев, аджастеров, 

сюрвейеров и страховых агентов (OʻzDSt 3095:2016). 

 

V. Сферы охвата курсов подготовки, переподготовки  

и повышения квалификации Учебного центра 

5.1. Учебный центр правомочен организовывать и проводить курсы 

подготовки, переподготовки и повышения квалификации руководителей, 

управленческих кадров, сотрудников и специалистов в соответствии с 

направлениями подготовки, переподготовки и повышения квалификации на 

основе лицензионного соглашения между Комиссией по лицензированию 

деятельности негосударственных образовательных учреждений при Кабинете 

Министров Республики Узбекистан и НОУ «Учебный центр по подготовке и 

повышению квалификации специалистов страхового рынка» и лицензии, 

выданной Комиссией по лицензированию деятельности негосударственных 

образовательных учреждений при Кабинете Министров Республики 

Узбекистан, а также иные краткосрочные и тренинговые курсы, не 

противоречащие действующему законодательству Республики Узбекистан и 

Уставу Учебного центра с выдачей соответствующего диплома и сертификата в 

установленном порядке. 

 

 



VI. Порядок организации и проведения курсов подготовки,  

переподготовки и повышения квалификации Учебного центра 

6.1. Учебные программы и учебные планы курсов подготовки, 

переподготовки и повышения квалификации утверждаются Ассоциацией 

профессиональных участников страхового рынка Узбекистана, за исключением 

курсов, подпадающих под действие пп. 3.1 и 3.2 настоящего Положения. 

6.2. Курсы подготовки, переподготовки и повышения квалификации 

Учебного центра организуются только на платно-контрактной основе. 

6.3. Слушатели курсов подготовки, переподготовки и повышения 

квалификации Учебного центра могут быть приняты как по направлению 

организации, так и на индивидуальной основе. 

При принятии на курсы подготовки, переподготовки и повышения 

квалификации Учебного центра по направлению организации, заключается 

договоров между Учебным центром и заказчиком-организацией – юридическим 

лицом.  

При принятии на курсы подготовки, переподготовки и повышения 

квалификации Учебного центра на индивидуальной основе, заключается 

договоров между Учебным центром и заказчиком – физическим лицом.  

6.4. Для организации и проведения курса подготовки, переподготовки 

и/или повышения квалификации Учебного центра издается приказ директора 

Учебного центра, с указанием ответственных за проведение и со списком 

слушателей. 

6.5. При проведении выездных курсов по месту нахождения заказчика 

издается отдельный приказ директора Учебного центра о командировании 

сотрудников и преподавательского состава Учебного центра, вовлеченных в 

учебные курсы. 

 

VII. Профессорско-преподавательский состав, привлекаемый  

для проведения курсов подготовки, переподготовки  

и повышения квалификации Учебного центра 

7.1. К проведению курсов подготовки, переподготовки и/или повышения 

квалификации Учебного центра на приоритетной основе привлекается 

профессорско-преподавательский состав Учебного центра. 

7.2. К проведению курсов подготовки, переподготовки и/или повышения 

квалификации Учебного центра привлекаются ведущие специалисты отрасли и 

научно-педагогический персонал из других образовательных и иных 

учреждений, имеющие соответствующую специальность, квалификацию и/или 

практический опыт работы. 

7.3. Профессорско-преподавательский состав и ведущие специалисты 

отрасли привлекаются к проведению курсов подготовки, переподготовки и/или 

повышения квалификации Учебного центра на основе собеседования. К лицам, 

привлекаемым в качестве преподавателей для проведения курсов по 

подготовке, переподготовке и повышению квалификации могут быть 

предъявлены требования, исходя из действующего законодательства 

Республики Узбекистан. 



 

7.4. Оплата за труд профессорско-преподавательского состава, 

привлекаемого к  проведению курсов подготовки, переподготовки и/или 

повышения квалификации Учебного центра осуществляется на основе 

почасовой оплаты, оформляемого гражданско-правовым договором. 

 

VIII. Проверка знаний слушателей курсов подготовки, 

переподготовки и повышения квалификации Учебного центра 

8.1. Проверка знаний слушателей курсов подготовки, переподготовки и 

повышения квалификации производится в форме текущего, промежуточного и 

итогового контроля.  

8.2. Слушатель обязан прослушать весь объем учебных часов повышения 

квалификации и успешно сдать итоговую аттестацию в форме тестовых 

испытаний или письменной работы/защиты курсового проекта. При пропуске 

учебных занятий более двух дней, а также при неявке на итоговую аттестацию 

слушатель будет отчислен, а деньги на оплату за обучение не возвращается. 

8.3. Слушатель при пропуске более 54 академических часов курсов 

подготовки и переподготовки и/или наличии академической задолженности по 

двум и более предметам отчисляется без возврата денег на оплату за обучение. 

8.4. Слушатель при непрохождении квалификационной практики, а также 

неудовлитворительной сдачи итоговой аттестации и/или незащиты 

квалификационной работы курсов подготовки и переподготовки, оставляется 

на следующие курсы подготовки и/или переподготовки. По желанию  

направляющей организации слушателю может быть выдана справка о 

прослушивании курсов подготовки и/или переподготовки. 

8.5. При успешном прохождении итоговой аттестации и наличии 100 % 

оплаты за обучение, слушателю выдается сертификат/диплом установленного 

образца. 

8.6. Взамен утраченного или пришедшего в негодность 

сертификата/диплома по заявлению владельца сертификата/диплома может 

быть выдан дубликат. Владелец сертификата/диплома должен объявить в 

средствах массовой информации об утрате сертификата/диплома и представить 

копию публикации и оплатить Учебному центру плату за выдачу дубликата в 

размере 0,25 МРЗП. 

  

IX. Ценообразование курсов подготовки, переподготовки 

и повышения квалификации Учебного центра 

9.1. Курсы подготовки, переподготовки и повышения квалификации 

Учебного центра проводятся на платно-контрактной основе.  

Плата за учебу в курсах повышения квалификации Учебного центра 

осуществляется путем зачисления 100 % денежных средств Заказчика на 

расчетный счет Учебного центра. 

Плата за учебу в курсах подготовки и переподготовки Учебного центра 

может быть осуществлена Заказчиком путем платежа в два этапа и должна быть 



оплачена: первая равная часть на начало учебных курсов и вторая равная часть 

– не позднее окончания теоретических занятий в Учебном центре.  

9.2. Ценообразование курсов повышения квалификации Учебного центра 

осуществляется в расчете на одного слушателя курса в группе 20-25 человек, а 

для  курсов подготовки и переподготовки Учебного центра осуществляется в 

расчете на одного слушателя курса в группе 12-15 человек. 

9.3. Цена на одного слушателя курсов подготовки, переподготовки и 

повышения квалификации Учебного центра может пересматриваться в 

зависимости от повышения минимального размера заработной платы, в 

соответствии с Указами Президента Республики Узбекистан.  

 

X. Заключительные положения 
10.1. Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения 

Советом Ассоциации профессиональных участников страхового рынка 

Узбекистана и действует на бессрочной основе.  

10.2. Изменения и дополнения в настоящее Положения могут быть 

внесены решением Совета Ассоциации профессиональных участников 

страхового рынка Узбекистана, оформленным в его протоколе.  

 

 

 

Председатель Совета Ассоциации    К. Абдурахимов 

 

 

Генеральный директор Ассоциации    Ф. Иминов 

 

 

И.о. Директора Учебного центра    Б. Очилов 


